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KÉPZÉSI PROGRAM

A program megnevezése:

Személyes hatékonyságnövelés és kooperáció
A képzés során megszerezhető kompetenciák

A résztvevő képessé válik: 

· a hatékony együttműködést támogató tudatos magatartásformák kialakulásának elősegítésére,
· kezelni a felmerülő problémás helyzeteket,
· megismerni azokat a viselkedésmódokat, amelyek akkor jelennek meg, amikor a csoport tagjainak közösen kell megoldaniuk egy feladatot, de közben nem emelkedhetnek egymás fölé,

· érzékenyebbnek lenni olyan saját viselkedésükkel szemben, amelyekkel – még ha nem is tudatosan – a csoportfeladat megoldását hátráltatják, vagy elősegítik.

A képzésbe való bekapcsolódás és részvétel feltételei

A képzésbe való bekapcsolódás és részvétel feltétele a betöltött 18. életév.

Tervezett képzési idő

A képzés időtartama 1 nap (1 nap 8 óra).
Képzés módszerei

A képzés kiscsoportos oktatás keretében zajlik.

Tananyag egységei (moduljai), azok célja, tartalma, terjedelme

A program során együttesen tisztázzuk, általánosságban mit jelent a kooperáció. Ezt követően konkrét példákat keresünk arra, hogy a mindennapi életben hol, milyen helyzetekben kell együttműködni, milyen esetekben nem érdemes. A beszélgetés során azonosítjuk azokat a feltételeket, magatartásmódokat, amelyek elengedhetetlenek az együttműködéshez.

· Bizalom szerepe a kooperációban – az egyéni és csoportszintű bizalom.
· Az egyén és csoport viszonya a kooperációban – egyén és csoport/ személy és szervezet.
· Csoportszerepek a kooperációban; a szinergikus és a romboló csoportműködés.
· Az adott élethelyzetnek leginkább megfelelő viselkedési forma tudatos megválasztásának elősegítése. A kooperatív attitűd erősítése.

· Verseny és kooperáció– a személyes hatékonyság a csoportmunkában.
· Az együttműködő magatartásformák előnyei, a nyerő-nyerő helyzetek.
Maximális csoportlétszám

Az ajánlott létszám 6-12 fő.
A képzésben részt vevő teljesítményét értékelő rendszer leírása

A tréning végén a résztvevők egyéni visszajelzései alapján, valamint a tréner(ek) saját egyéni észrevételeivel egybekötött összefoglaló anyagot küldünk, mely módosítás nélkül tartalmazza a résztvevők számszerű és szöveges értékelést.
A képzésről, illetve a képzés egyes egységeinek (moduljainak) elvégzéséről szóló igazolás kiadásának feltételei

A képzés elvégzése után a résztvevő számára tanúsítvány kerül kiállításra.
A képzési program végrehajtásához szükséges személyi és tárgyi feltételek, ezek biztosításának módja

Az oktatókra vonatkozó előírt feltételek felsőfokú végzettség, területen eltöltött legalább 3 éves oktatói tapasztalat.

Feltétel a 15 fő befogadására alkalmas oktatóterem, hallgatói létszámnak megfelelő számú szék és asztal, flipchart tábla, CD-s magnó.

